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I. PERFIL DOCENTE Y TRAYECTORIA ACADÉMICA 
 

2.1 HOJA DE VIDA 
 

I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 
APELLIDOS Y NOMBRES:  LUNA CHAVEZ CARMEN MABEL 

 

 

  

FACULTAD:  INGENIERÍA QUÍMICA 

DEPARTAMENTO ACADÈMICO:  INGENIERÍA QUÍMICA 

DNI N°:  08796929 

CORREO PERSONAL:  mabelun@gmail.com 

CORREO INSTITUCIONAL: cmlunac@unac.edu.pe 

 CELULAR:  980695240 

 
II. PERFIL PROFESIONAL: 

Describir brevemente su perfil como profesional y/o académico; además de mencionar 
sus objetivos profesionales 

 
III. EXPERIENCIA LABORAL 

Jefe de planta en Enlistar las experiencias laborales colocando el cargo que lleva (ó), 
actividades que realizó y logros o reconocimientos. Iniciar con las actuales. 

 

3.1. EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA: 

INSTITUCIÓN 
CONDICIÓN, CATEGORIA Y 

DEDICACION 
PERIODO 

Universidad Nacional del Callao 

 Nombrada, asociada, DE 20-10-05- actualidad 

 

Nombrado. Auxiliar. TC 40 horas 24-02-99/20-10-05 

Contratado. Auxiliar. TC 40 horas 01-04-97/31-12-98 

Contratado. Auxiliar. TP 20 horas 01-03-96/31-03-97 

 Contratado. JP.TC 01-09-91/ dic. 1993 

 
IV. FORMACION ACADÉMICA: 

4.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

DENOMINACIÓN ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD 
AÑO DE 

EXPEDICION 
Magister Ingeniería Química UNAC 2021 

        Ingeniera                         Ingeniería Química               UNAC 1993 
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 4.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: 

ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN DURACIÓN FECHA 

“Tendencias didácticas para docentes de posgrado en entornos 

virtuales”, 

 

 Escuela de posgrado 

UNAC 

 Abril 2023 

Curso – taller: "Herramientas estadísticas para la investigación 

SPSS” dirigido a docentes de la UNAC 

VRI-UNAC  40 horas  Abril 2023 

Evaluación del aprendizaje por competencias VRA- UNAC   Marzo 2023 

Curso – taller: Elaboración de sílabos por competencias VRA- UNAC  40 horas  Marzo 2023 

Curso-Taller “Investigación formativa en educación superior: 

principios, teorías y metodologías de trabajo” 

DUGAC-UNAC  48 horas Noviembre 2022 

Curso – taller: Estadística Aplicada VRI-UNAC 40 horas Agosto 2022 

Didáctica universitaria y evaluación por competencias VRA-UNAC 40 horas Febrero-2022 

Curso Taller "Estadística para proyectos de investigación – 

nivel avanzado 

VRI-UNAC 32 horas Setiembre - 2021 

Metodología para la elaboración del estudio de pertinencia 

del perfil de egreso de programas de estudio de pregrado 

VRA-UNAC  

 

14 abril-26 

mayo 2021 

Julio -2021 

Curso taller: el aprendizaje y la evaluación por competencias 

y su aplicación en la educación superior 

FIQ-UNAC 100 horas Julio 2021 

Gestión avanzada de un aula virtual con OneNote VRI-UNAC 24 horas Junio-2021 

Redacción y Publicación de Artículos Científicos” dirigido a 

docentes de la UNAC 

VRI-UNAC 20 horas Mayo - 2021 

Curso Taller " Estadística para la Investigación para las 

carreras profesionales de ingenierías. 

VRI-UNAC 32 horas Marzo2021 

Curso – taller: Metodología de la Investigación Científica VRI_UNAC 40 horas Febrero 2021 

Empleo de recursos del aula Moodle parala evaluación en 

modalidad sincrónica y asincrónica 

FIQ-UNAC 40 horas Noviembre 2020 

Inducción al uso de la plataforma virtual para el desarrollo de 

las actividades lectivas en la modalidad sincrónica y 

asincrónica 

FIQ-UNAC 40 horas Noviembre 2020 

Tercer taller de aplicaciones del Google drive y google meet FIQ-UNAC 40 horas Setiembre 2020 

Taller "De lo Presencial a lo Virtual" (Uso del ZOOM y 

Classroom) 

VRI-UNAC 30 horas Abril-2020 

“Elaboración de Artículos Científicos, a través de la 

Investigación 

VRI-UNAC 24 horas Febrero- 2020 

 

 
V. IDIOMAS 

IDIOMA INSTITUCIÓN NIVEL 

                INGLES            CIUNAC               BASICO 
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 VI. PRODUCCION CIENTIFICA EN REVISTAS INDEXADAS/PATENTES: 

TÍTULO ISBN/DOI/Resolución AÑO 

 Patente de invención: “Proceso para la obtención de 

queratina hidrolizada a partir del residuo de cabello 

humano”. 

RESOLUCIÓN N° 002012-2022/DIN-INDECOPI 2022 

 
VII. INFORMACION ADICIONAL: 

 

TELEFONO CONTACTO TIPO DE SANGRE ALERGIAS 

   2748068       Ninguna 

   

 


